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A. PENDAHULUAN

Dalam rangka integrasi Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Kepahiang,
seluruh Perangkat Daerah wajib menyusun dokumen Rencana Kerja (Renja). Rencana
Kerja adalah dokumen perencanaan yang memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Renja Perangkat Daerah memuat
program dan kegiatan, lokasi kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, pagu indikatif
dan prakiraan maju.

Program dan kegiatan di dalam Renja meliputi program dan kegiatan yang sedang
berjalan dan kegiatan alternatif atau baru. Lokasi kegiatan merupakan lokasi atau tempat
dari setiap kegiatan yang akan dilaksanakan, Indikator kinerja terdiri dari indikator kinerja
program yang memuat ukuran spesifik secara kuantitatif dan/atau kualitatif hasil yang
akan dicapai dari program dan indikator kinerja kegiatan yang memuat ukuran spesifik
secara kuantitatif dan/atau kualitatif masukan, keluaran yang dicapai dari kegiatan.
Kelompok sasaran memuat penjelasan terhadap karakteristik kelompok sasaran yang
memperoleh manfaat langsung dari hasil kegiatan.

Sebagai salah satu bentuk perencanaan yang disusun secara berkala, proses
penyusunan Rencana Aksi diperlukan untuk dapat melakukan breakdown terhadap
rencana pencapaian target dan kinerja yang telah disusun di dalam Renja. Hal ini
diperlukan sebagai upaya untuk dapat menfokuskan Rencana Anggaran Biaya yang telah
ditentukan melalui PPAS sehingga diharapkan kinerja yang menjadi target secara terukur

dapat dievaluasi pencapainnya melalui langkah monitoring dan evaluasi secara berkala.

B. TUJUAN

Tujuan merupakan arahan bagi pelaksanaan setiap urusan pemerintah daerah yang
berwujud kondisi yang ingin dicapai dalam upaya mendukung pelaksanaan misi, untuk
mewujudkan visi pembangunan Kabupaten Kepahiang selama kurun waktu 2021 - 2026.
Pada dasarnya tujuan adalah pernyataan - pernyataan tentang hal - hal yang perlu
dilakukan untuk mencapai visi, melaksanakan misi, memecahkan permasalahan dan
menangani isu strategis daerah yang dihadapi.

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk
mencapai visi, melaksanakan misi, memecahkan permasalahan, dan menangani isu
strategis daerah yang dihadapi. Adapun tujuan yang ingin dicapai Dinas Penanaman Modal
dan PTSP Kabupaten Kepahiang adalah:

1. Meningkatnya Nilai Pelayanan Publik Bidang Perizinan



2. Meningkatnya Nilai Investasi

C. SASARAN DAERAH

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang diformulasikan secara
terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat dilaksanakan dalam jangka waktu 5
(lima) tahun ke depan. Sedangkan sasaran sebagai target atau hasil yang akan dicapai
secara nyata oleh instansi dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur dalam kurun wakru
yang lebih pendek dari tujuan. Oleh karena itu, sasaran harus menggambarkan hal yang
ingin dicapai melalui tindakan - tindakan yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan.

Sasaran yang ingin dicapai Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu adalah sebagai berikut:

1.  Meningkatnya Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan Publik

Bidang Perizinan

2.  Meningkatnya Realisasi Investasi

D. INDIKATOR SASARAN DAN TARGET KINERJA
Sebagal tolak ukur pencapaian Kinerja terhadap pelaksanaan seluruh program dan
kegiatan sesuai urusan yang diemban tiap-tiap perangkat daerah, maka berdasarkan tiap
sasaran strategis jangka menengah, telah ditetapkan Target Indikator Kinerja Tahun 2022
pada Sasaran Pembangunan diatas sebagai berikut:
1. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Bidang Perizinan

2. Persentase Kenaikan Nilai Realisasi Investasi

E. TARGET KINERJA

~ TARGET KINERJA |
NO | SASARAN TAHUN | TAHUN | TAHUN | KET |
2022 2023 | 2026 |

Meningkatnya Kepuasan
1 Masyarakat Terhadap Pelayanan 88,45 93 95
Publik Bidang Perizinan | i

| S SN P —— — —

2 Meningkatnya Realisasi Investasi 5% 5% 5%




F. RENCANA AKSI KINERJA TAHUN 2023

Adapun Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023 dapat dilihat pada tabel berikut:

RENCANA AKSI DPMPTSP KABUPATEN KEPAHIANG TAHUN 2023

No Sasaran Strategis Program Sub Kegiatan Anggaran Target Penanggung
Sub Kegiatan Jawab
(Rp)
Uraian Indikator | Target Uraian Indikator Satuan | Target Uraian Indikator Sub Satuan Target Tri Target (Rp)
Sasaran Kegiatan wulan
Strategis (Tw)
1 2 3 4 5 6 7 8 5 6 7 8 9 10 11 12
1 | Meningkat Indeks 93 Program Persentase Izin | Persen 100% | Pemantauan | Jumlah Kegiatan 50 55.000.000 | Tw1 13.750.000 | Bidang P3NP
nya Kepuasan Pelayanan yan Pemenuhan | Kegiatan Usaha
Kepuasan Masyaraka Penanaman dite%bitkan Komitmen Usgha dari Wz 13750000
Masyarakat t (IKM) Modal Perizinan Pelaku usaha Tw 3 13.750.000
terhadap Bidang dan Non an
Pelayanan Perizinan perizinan fnengdapat e A3.7,31:000
Publik Penanaman | Pemantauan
Bidang Modal. Pemenuhan
Perizinan Komitmen
Perizinan dan
Non
Perizinan
Penanaman
Modal
Penyediaan | Jumlah orang | orang 5 65.850.000 | Tw1l 16.462.500 | Bidang
[éayanan . yang Tw 2 16.462.500 Pengaduan
onsultasi memperolah
dan Layanan Tw 3 16.462.500
Pengelolaan | Konsultasi
Revgpiltnn | s Tw4 | 16.462.500
Masyarakat | Terkelolanya
terhadap Pengaduan
Pelayanan Masyarakat
Terpadu terhadap
Perizinan Pelayanan
dan Non Terpadu
Perizinan Perizinan dan
Non
Perizinan




Meningkat
Nya
Realisasi
Investasi

Persentase
Kenaikan
Nilai
Realisasi
Investasi

5%

Program Persentase Persen 100% | Penyediaan | Jumlah Dokume 1 50.000.000 | Tw1 12.500.000 | Bidang
Pengembanga | Meningkatnya peta potensi | Peta Potensi n Perencanaan
n Iklim Pengembangan dan Peluang | Investasidan Penanaman
Penanaman Iklim Usaha Peluang Twa 12500008 Modal
Modal Penanaman Kabupaten/ | Usaha
Modal Kota Kabupaten/ Tw3 12.500.000
Kota
Tw 4 12.500.000
Program Persentase Persen 100% | Koordinasi Jumlah Pelaku 420 423.750.000 | Tw1 105.937.500 | Bidang Dalak
Pengendalian Pengendalian dan Pelaku usaha | Usaha
Pelaksanaan Pelaksanaan Sinkronisasi | yang Tw2 | 105.937.500
Penanaman Penanaman Pembinaan mendapatkan
Modal Modal Pelaksanaan | Pembinaan Tw3 | 105937.500
Penanaman | Pelaksanaan Tw4 | 105.937.500
Modal Penanaman
Modal
Koordinasi Jumlah Kegiatan 165 45.750.000 Twl 11.437.500
dan Kegiatan Usaha
Sinkronisasi | Usaha dari
Pemantauan | Pelaku Usaha Tw2 11.437.500
Pelaksanaan | yang
Penanaman | Melakukan
Modal Koordinasi Tw 3 11.437.500
dan
Sinkronisasi
Pemantauan Tw4 | 11.437.500
Pelaksanaan
Penanaman
Modal
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